4
7

OBCINA KOMEN

Stevilka: 100-0018/2023-3
Datum: 7. 11. 2023

Obcinski svet Ob¢ine Komen

V skladu s 30. ¢lenom Statuta Obcine Komen (Uradni list RS 80/09, 39/14, 39/16) ter 43.
¢lenom Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno preciS€eno besedilo,
65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb), v obravnavo in sprejem posiljam

Predlog Kadrovskega nacrta Obcine Komen za leto 2024 ter Predlog Kadrovskega
nacrta v organu skupne ob¢inske uprave — Medobcinski inSpektorat in redarstvo za leto
2024

. UVOD

Sklepanje delovnih razmerij in upravljanje s kadrovskimi viri na ob€inski ravni poteka v skladu
s kadrovskim nacrtom, ki se pripravlja in sprejema na podlagi 42. do 45. ¢lena Zakona o javnih
usluzbencih Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A,
69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US
in 3/22 — ZDeb, v nadaljevanju: ZJU) in Pravilnika o vsebini in postopkih za pripravo in
predlozitev kadrovskih nacrtov (Uradni list RS, t. 60/06, 83/06 in 70/07, 96/09, v nadaljevaniju:
pravilnik). S kadrovskim naclrtom se prikaze dejansko stanje zaposlenosti in nacrtovane
spremembe v Stevilu javnih usluzbencev za obdobje dveh let.

V skladu s prvim odstavkom 43. ¢lena ZJU in prvim odstavkom 2. Clena pravilnika se ob
pripravi predloga prora¢una predlozi tudi predlog kadrovskega nacrta, ki mora biti usklajen s
predlogom proracuna. Predlog se pripravi glede na proraCunske moZznosti, predviden obseg
nalog in program dela. V upravah lokalnih skupnosti kadrovski nacrt sprejme Zupan najkasneje
v 60 dneh po uveljavitvi proracuna.

V skladu s pravilnikom je kadrovski nacrt sestavljen iz tabelarnega dela in obrazloZitve ter se
pripravi na predpisanem obrazcu. Dovoljeno tevilo zaposlenih za posamezno leto se dolo€i v
skupnem $tevilu, ki obsega vse zaposlene, za katere se sredstva za place in druge prejemke
zagotavljajo iz prorauna. V tabelarnem delu predloga kadrovskega nacrta je potrebno navesti
Stevilo zaposlenih na dan 31. decembra preteklega leta, dovoljeno Stevilo zaposlenih na dan
31. decembra tekoCega leta ter predlog dovoljenega Stevila zaposlenih za naslednji dve
proracunski leti. Dovoljeno Stevilo zaposlenih se doloCi v skupnem Stevilu, ki obsega vse
zaposlene, in sicer:

e Stevilo funkcionarjev,
e Stevilo zaposlenih za nedoloCen &as,
e Stevilo zaposlenih za dolocen €as, razen tistih, ki nadomescajo zaCasno odsotne javne
usluzbence.
Med proracunskim obdobjem se v skladu s 45. ¢lenom ZJU kadrovski nacrt lahko spremeni,
Ce pride do trajnega povec€anja obsega dela, ki ga ni mogoce opravljati z obstoje€im Stevilom
javnih usluzbencev in so zagotovljena finanéna sredstva za novo zaposlitev.

Il. PRAVNA PODLAGA

Pravne podlage, upostevane pri pripravi kadrovskega nacrta:

Komen 86, 6223 Komen
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viv v

Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo,
65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 - odI. US in 3/22 — ZDeb),

Pravilnik o vsebini in postopkih za pripravo in predlozitev kadrovskih nacrtov (Uradni
list RS, &t. 60/06, 83/06, 70/07, 96/09),

Akt o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v obc&inski upravi Ob¢ine Komen S§t.
10001-01/2018-1 z dne 21. 6. 2018 s spremembami in dopolnitvami

lll. PREDLOG KADROVSKEGA NACRTA
Veljaven kadrovski nacrt za leto 2023 (sprejet na 3. redni seji obéinskega sveta Obcine
Komen §t. 032-5/2023-12 z dne 29. 3. 2023)

Dovoljeno Stevilo | Predlog Stevila | Predlog Stevila
zaposlenih na dan | zaposlenih  na | zaposlenih na
31.12.2022 dan 31.12.2023 | dan 31.12.2024
Zupan obgine — funkcionar - 1 1 1
poklicni
PodZupan obcine - nepoklicni 1 1 1
JAVNI USLUZBENCI
Obcinska  uprava-  direktor 1 1 1
(mandat)
Delovna mesta v skladu z 72. 0 0 0
¢lenom ZJU
Obcinska uprava - javni 17 17 17
usluzbenci -nedologen ¢as
Obginska uprava - javni 0 0 0
usluzbenci - dolo€en Cas
SKUPAJ JU: 18 18 18

V letu 2023 so bile na podrocju kadrovskega poslovanja naslednje spremembe:

konec leta 2022 je zaposleni na delovhem mestu, na katerem se opravlja financno
ratunovodske naloge prenehalo delovno razmerje (redna odpoved delovnega
razmerja). S postopkom iskanja novega zaposlenega smo priceli Ze v letu 2022, za
navedeno delovno mesto je bilo izvedenih pet javnih objav oziroma nateCajev. Prosto
delovno mesto je zasedeno v avgustu 2023.

Dne 1. 6. 2023 je prenehalo delovno razmerje zaposlenemu na delovhem mestu, na
katerem se opravljajo dela in naloge na podro¢ju okolja in prostora, malega
gospodarstva ter projektov. Javni nateCaj za zasedbo prostega delovnega mesta je bil
objavljen dvakrat. Delovno mesto ostaja nezasedeno. Dela in naloge so bila
prerazporejene med druge zaposlene.

Izveden je bil javni nate€aj za zasedbo prostega delovnega mesta direktor obcinske
uprave. Delovno mesto je bilo zasedeno v juliju 2023.

V letu 2023 smo omogodili dijakom in studentom opravljanje pocitniSkega dela. Dijaki oziroma
$tudenti so pogitnisko delo opravljali v TIC Stanjel, stroske pogitniskega dela je krila Obé&ina
Komen. Dijaki in Studenti se za opravljanje pocitniS8kega dela prijavijo na podlagi zbiranja prijav,
ki ga Obcina Komen objavi Se pred zacetkom pocitnic.

V letu 2023 smo omogocili dvema upokojencema opravljanje obCasnega oz. zaCasnega dela
(v skladu z Zakonom o urejanju trga dela). Oba opravljata delo v Stanjelu (skrb za prostore v
lasti ObCine Komen, skrb za javne povrSine v lasti Ob&ine Komen, pomo¢ pri informiranju
obiskovalcev Stanjela).

V letu 2023 pri Obg&ini Komen opravlja delo en udelezenec preko programa javnih del. Z delom
je pricel v maju 2023, plata udeleZzenca v programu javnih del se krije delno iz prora¢una
Obcine Komen, delno iz proracuna Republike Slovenije.
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Predlog Kadrovskega nacrta obc¢inske uprave Obcéine Komen za leti 2024 in 2025:

Dovolieno  Stevilo | Predlog Stevila | Predlog Stevila
zaposlenih na dan | zaposlenih na | zaposlenih na
31.12.2023 dan 31.12.2024 | dan 31.12.2025
Zupan obéine — funkcionar - 1 1 1
poklicni
Podzupan obéine - nepoklicni 1 1 1
JAVNI USLUZBENCI
Obdinska uprava- direktor 1 1 1
(mandat)
Delovna mesta v skladu z 72. 0 0 0
¢lenom ZJU
Obcdinska uprava - javni 17 17 17
usluzbenci -nedolocen ¢as
Obcinska uprava - javni 0 0 0
usluzbenci - doloen &as
SKUPAJ JU: 18 18 18

Vir financiranja v skladu s 64. ¢lenom Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije
za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, §t. 150/22, 65/23, 76/23 — ZJF-Il in 97/23): Proracun obd&ine
(proracunske postavke 060301 Plage ter 060308 Place — rezijski obrat).

Obrazlozitev:
Predvidene spremembe na podroc¢ju kadrovskega poslovanja:
-V letu 2024 je predvidena ena upokojitev, predvidena je zaposlitev na Zze obstojecCe
delovno mesto. Stevilo delovnih mest se zaradi tega ne bo povegalo.

Enako kot Zze predhodna leta, se bomo tudi za leto 2024 prijavili v program javnih del.
Ocenjujemo, da bomo v letu 2024 zaposlili dva udelezenca javnih del. Vir financiranja so
sredstva iz sistema javnih del (Delez sredstev za plaCe udeleZzencev javnih del so zagotovljena
na postavki 060309 Place Javno delo RO).

V letu 2024 bomo e naprej spodbuijali pocitniSko delo dijakov in Studentov.

Predlog Kadrovskega nacrta je usklajen s Predlogom proracuna Obcine Komen za leto 2024.

Predlog Kadrovskega naérta v _organu skupne obdinske uprave — Medob¢inski
inSpektorat in redarstvo

S strani Medobdinskega inSpektorata in redarstva smo prejeli predlog kadrovskega nacrta, ki
ga posredujemo prilozeno. Predlog kadrovskega nacrta za skupno upravo sprejmejo obc&inski
sveti ob¢in ustanoviteljic skupnega organa v sklopu sprejema obd&inskega prora¢una.
Sredstva za delovanje organov in druge materialne pogoje zagotavljajo ob&ine v odstotkih v
skladu s sprejetim odlokom, ki ureja ustanovitev skupnega organa.

mag. Erik Modic, Zzupan

OBCINA KOMEN
St qu.:.WDU—UOWB/ZUZE -3
Podpisnik: ERIK MODIC
Izdajatelj: Republika Slovenija, SIGEN-CA G2
St. potrdila: 207FD53F0000000057298A79
Veljavnost: 25.11.2027
Datum in ura: 07.11.2023 10:12  Dokument je elektronsko podpisan.
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Obcina Komen
Obcinski svet
Komen 86
6223 Komen

Stevilka:
Datum:

Na podlagi 43. in 44. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) ter 16. ¢lena Statuta
Obcine Komen (Ur.l. RS 80/09, 39/14, 39/16) je obCinski svet Obline Komen na svoji .

seji, dne sprejel naslednji

SKLEP

1.

Obcinski svet Obcine Komen sprejema Predlog Kadrovskega nacrta Obéine Komen za leti

2024 in 2025:

Dovoljeno  Stevilo | Predlog Stevila | Predlog Stevila
zaposlenih na dan | zaposlenih na | zaposlenih  na
31.12.2023 dan 31.12.2024 | dan 31.12.2025
Zupan obgine — funkcionar - 1 1 1
poklicni
PodZupan obcine - nepoklicni 1 1 1
JAVNI USLUZBENCI
Obcinska uprava- direktor 1 1 1
(mandat)
Delovna mesta v skladu z 72. 0 0 0
¢lenom ZJU
Obcinska uprava - javni 17 17 17
usluzbenci -nedologen ¢as
Obcdinska uprava - javni 0 0 0
usluzbenci - dolo€en Cas
SKUPAJ JU: 18 18 18

Ta sklep velja takoj.

mag. Erik Modic, Zupan
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Obcina Komen
Obcinski svet
Komen 86
6223 Komen

Stevilka:
Datum:

Na podlagi 43. in 44. ¢lena Zakona o javnih Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 1568/20 — ZIntPK-C, 203/20
— ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US in 3/22 — ZDeb) so obcinski sveti Obcine Divaga na seji dne

, Obcine Hrpelje-Kozina na seji dne____, Ob¢ine Komen na seji dne in
Obcéine SeZana na seji dne sprejeli

PREDLOG KADROVSKEGA NACRTA V ORGANU SKUPNE OBCINSKE UPRAVE -
MEDOBCINSKI INSPEKTORAT IN REDARSTVO
OBCIN DIVACA, HRPELJE-KOZINA, KOMEN IN SEZANA
ZA LETI 2024 in 2025

1.

Stevilo

Opis

zaposlenih na
dan 31.12.2023

Predlog Stevila
zaposlenih na
dan 31.12.2024

Predlog Stevila
zaposlenih na
dan 31.12.2025

MEDOBCINSKI 7

7

7

INSPEKTORAT IN
REDARSTVO

Ta sklep velja takoj.

Stevilka:
Datum:

Stevilka:
Datum:

Stevilka:
Datum:

Stevilka:
Datum:

OBCINA DIVACA OBCINA HRPELJE OBCINA KOMEN OBCINA SEZANA

— KOZINA
Alenka Strucl Sasa Likavec Mag. Erik Modic Andrej Sila
Dovgan Svetelsek
Zupanja Zupanja Zupan Zupan
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